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论先秦儒家理想人格的三个层次
张 瑞雪

(西北大学思想文化研究所 , 陕西西安　710069)

摘　要:先秦儒家对理想人格进行了系统的设计和论述 ,他们肯定每一个体都有完善自我人格的潜

在因素和现实能力 ,但又非众生皆平 ,不同的政治阶层具有不同的理想人格 ,自下而上分别是君子 、

贤人 、圣人 。这种层次性是现实等级秩序的反映 ,君子 、贤人 、圣人既是先秦儒家对庶民以上的各阶

层提出的做人要求 ,又是为他们划定的“成人”界限 。
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Abstract:Confucianism befo re the Qin dynasty had sy stemically designed and discussed perfect

personality.They af fi rmed that everybody had the potential diathesis and the realist ic potent to

consummate his perfect personality .But the potent betw een them was not equal.Diffe rent estate

had their ow n pe rfect personality , which w as respectively M an of hono r , Wisdom and Sage.The

st ratif icat ion reflected the real-life rating.Man o f hono r , Wisdom and Sage w ere Confucian
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　　理想人格就是能够符合社会普遍的行为准则 ,

并为全体社会成员所共同推崇的人格范式 ,它是社

会文化的基本特征和价值标准的体现。先秦儒家对

理想人格进行了系统的设计和论述 ,他们肯定每一

个体都有完善自我人格的潜在因素和现实能力 ,如

孔子说“我欲仁 ,斯仁至矣”;孟子说“人皆可以为尧

舜” ;荀子说“涂之人可以为禹” 。但是 ,他们对理想

人格的设计并不是泛泛而谈 、众生皆平的 ,而是极具

层次性。

一 、理想人格层次划分的类型

先秦儒家们为不同的政治阶层设计了不同的理

想人格 ,自下而上分别是君子 、贤人 、圣人 。

(一)君子

先秦儒家在使用“君子”这个概念时通常与“小

人”对举 。“君子小人 ,物有服章 ,贵有常尊 ,贱有等

威 。” [ 1] 。《国语》也说:“君子务治 ,小人务力 。”[ 2] 说

明春秋战国时期 , “君子”和“小人”是因劳动方式的

不同而造成了社会地位的高低之别。儒家出于规范

每个等级行为规范的目的 ,在承认“君子”拥有比“小

人”较高的等级身份的前提下 ,又赋予了他们高尚的

道德品质。无论是“圣人”还是“贤人” ,行“内圣外王

之道”都是他们做人的最高标准 ,但正因为“内圣外

王”只能兑现在极少数人的身上 ,故而儒家又必须设



立一种为社会全体成员所共同趋从的人格 ,这就是

君子人格 。君子人格相对于前两者来说 ,其对象范

围较为广泛 ,它不仅仅指向掌握治国术的统治者 ,也

指向只负责处理待人接物事宜的普通民众。

“君子”之所以为君子 ,是因为他们在物欲横流

的世界 ,不去随波逐流 ,而能拥有理性上的自觉 ,以

社会价值为个人追求价值目标 ,独立地修养仁 、义 、

礼 、智 、信等道德品格 ,并能保持着始终如一“乐得其

道” [ 3] 的精神状态。在日常行为中 ,他们“克己复

礼” ,谨守“君臣父子”之道 ,“非礼勿视 ,非礼勿听 ,非

礼勿言 ,非礼勿动。”
[ 4]
“言顾行 ,行顾言”做到言行一

致 ,奉行“中正”的“絜矩之道” ,并且要适时适地地变

通 , “素富贵行乎富贵 ,素贫贱行乎贫贱。”[ 3] 在任何

时候都要保持行为和身份的一致 ,为父要“慈” ,为子

要“孝” ,为兄要“良” ,为弟要“悌” ,为夫要“义” ,为妇

要“听” ,为长要“惠” ,为幼要“顺” 。

君子之于政治 , 则 “天下有道则见 , 无道则

隐”
[ 4]
,“邦有道 ,则仕;邦无道 ,则可卷而怀之 。”

[ 4]
一

旦步入仕途 ,要按“礼”的原则处理好上下关系 。同

时又要“和而不同” ,保证独立判断的能力。对位尊

之人 ,要“柔从而不流”
[ 5]
, “择其善者而从之 ,其不善

者而改之。”[ 4] 对于位低的人 ,要戒骄戒躁 ,不恃才凌

下。显然 ,君子为实现自己的政治理想 ,可以像贤人

那样出仕做官 ,但又与贤人不同 ,在政治上他有较大

的自由度 。孟子把君子的政治理想概括为“穷则独

善其身 ,达则兼善天下” [ 6] ,更易为人们接受 。荀子

也认可了这种君子的为政模式 , “通则一天下 ,穷则

独立贵名” ,“儒者在朝则美政 ,在下德则美俗 。”
[ 4]

在现实中 ,由于庶人以上至于士大夫阶层(在享

有自由的众阶层中 ,此一群体的人数最多)并没有较

高身份地位和政治影响力 ,因此 ,儒家对君子的要求

更多体现在自我品格修养和日常行为方面。先秦儒

家均强调君子以求道为精神支撑 ,通过修“仁” ,由自

然人转化为真正的社会入 ,然后把自己的“仁义礼”

推己及人 。

(二)贤人

为了增强国力 ,在争霸中占据优势 ,各诸侯国逐

渐改变了过去宗法制下“亲亲”原则下的用人制度 ,

而主张“尊贤使能” ,提倡“贤贤” ,反对“亲亲” 。通过

新的官吏选拔制度 ,再加上原有世袭贵族 ,形成了庞

大的统治群体。儒家对这些王之下 、民之上的官吏

的要求就是做“贤人” 。《孔子家语》记载孔子曰:“绅

带缙笏者 ,皆贤人也 。”
[ 7]

儒家主“内圣外王” ,所以儒家所谓的贤人首先

是道德上的君子。《荀子》引孔子言 , “所谓贤人者 ,

行中规绳而不伤於本 ,言足法於天下而不伤於身 ,富

有天下而无怨财 ,布施天下而不病贫。”
[ 5]
而未能入

仕的贤人 ,即便是“贱为布衣 ,贫为匹夫 ,食则饘粥不

足 ,衣则竖褐不完;然而非礼不进 ,非义不受 。”[ 5] 贤

人在道德上的修养与君子基本上是一样的 ,在这里

不再赘述。

贤人在完善自我的基础上 ,进入政治。当然他

们在此之前首先要明于政事 ,贤臣辅佐君主治理国

家的作用至关重要 , 《礼记》中有云 , “治国之本也 ,不

可不知也。明其义者君也 ,能其事者臣也 。不明其

义 ,君人不全 。不能其事 ,为臣不全。”[ 3] 又如文子所

言:“吾闻之也 ,国有道则贤人兴焉 ,中人用焉乃百姓

归之 。”
[ 7]
不仅现在的君主要以“贤人”为治国的左右

手 ,即便是古代先王 ,使用贤人也是其成功的重要原

因 ,“文王何可当也 ?由汤至於武丁 ,贤圣之君六七

作 。天下归殷久矣 ,久则难变也。武丁朝诸侯有天

下 ,犹运之掌也 。纣之去武丁未久也 ,其故家遗俗 ,

流风善政 ,犹有存者;又有微子 、微仲 、王子比干 、箕

子 、胶鬲皆贤人也 , 相与辅相之 , 故久而后失之

也 。”
[ 6]
《孔子家语》中就以形象的比喻说明了君臣合

力治民的奥妙:“君者 ,人也 ,吏者 ,辔也;刑者 ,策也 ,

夫人君之政 ,执其辔策而已” ,并且说“以德法为衔

勒 ,以百官为辔 ,以刑罚为策 ,以万民为马 ,故御天下

数百年而不失。”
[ 7]

根据在实践治国的政治运作中臣的表现 ,荀子

把臣分为“态臣” 、“篡臣”和“功臣” 、“圣臣”两大类。

后一类代表了他所推崇的理想人格 , “功臣”如“齐之

管仲 ,晋之咎犯 ,楚之孙叔敖” [ 5] , “圣臣”如“殷之伊

尹 ,周之太公 。” [ 5] 那么如何成为“贤臣”呢? 荀子认

为 ,贤臣要根据不同类型的君主 ,改变自己的事君方

式 。“事圣君者 ,有听从无谏争;事中君者 ,有谏争无

谄谀;事暴君者 ,有补削无挢拂。”[ 5] 同时还要根据君

主的圣愚程度采取不同的态度 ,事圣君要“恭敬而

逊 ,听从而敏 ,不敢有以私决择也 ,不敢有以私取与

也 ,以顺上为志”
[ 5]
;事中君要“忠信而不谀 ,谏争而

不谄 ,挢然刚折端志而无倾侧之心 ,是案曰是 ,非案

曰非”[ 5] ;事暴君要“调而不流 ,柔而不屈 ,宽容而不

乱 ,晓然以至道而无不调和也 , 而能化易 ,时关内

之 。” [ 5]总之 ,在儒家看来 ,“贤臣”事君的方式和态度

是有差别的 ,这说明他们并非愚忠于君上 ,而是有着

自己的原则 ———“道” ,正如古之有言曰:“从道不从

君 ,从义不从父。”
[ 5]
孟子也说 , “古之贤王好善而忘

势 ,古之贤士何独不然? 乐其道而忘人之势 。故王
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公不致敬尽礼 ,则不得亟见之。”[ 6] 在道与权势财利

之间作选择 ,理论上只能先道而后势。“从道”是儒

家在政治生活领域中针对贤人提出的最根本要求 ,

表明了主体意志对作为真理性认识的形上之“道”的

绝对服从 。

但是 ,必须指出一点 ,贤人以“道”佐君多数只限

于理论和理想。由于在现实社会中 ,一方面“道”由

“圣王”制作 ,而“圣王”的化身就是君主 ,故而所谓的

“从道”就是从君;另一方面 ,如果掌握权势的君主本

身不能接受“道”的制约 ,贤人则不能被重用 , 故而

“贤人”欲要“从道”就必先从君。孔子就多次强调

“臣事君以忠”[ 4] , “君在 ,踧踖如也 ,与与如也”[ 4] 。

孔子用道高于君的思想培养了一批贤人志士 ,又要

他们对君主敬而不阿 、顺而不从 、犯而不欺 ,从而最

大程度地实现和维护了现存贵贱有等的社会秩序 。

(三)圣人

“圣人”在先秦儒家理想的人格境界中居于最高

地位 。无论是道德品格的水平 ,还是道德修养的自

觉程度 ,圣人都居所有人格之首 。圣人是人类文明

史上有作出过杰出贡献的人。圣人改变了上古穴居

野处的生活环境 ,而“易之以宫室 ,上栋下宇 ,以待风

雨。”[ 8] 圣人以棺椁的葬制和哀丧的丧礼 ,取代了古

之“厚衣之以薪 ,葬之中野 ,不封不树 ,丧期无数”[ 8]

的丧葬风俗。圣人废弃了上古结绳记事的方式 ,创

造了“书契”的记事之法。不仅如此 ,而且“百工之

事” ,也皆由圣人而作 , “烁金以为刃 ,凝土以为器 ,作

车以行陆 ,作舟以行水 。”[ 9] “凡土地之闲者 ,圣人裁

之 ,并为民利 ,是以鱼鳖归其渊 ,鸟兽归其林 ,孤寡辛

苦 ,咸赖其生 ,山林以遂其材 ,工匠以为其器 ,百物以

平其利 ,商贾以通其货 ,工不失其务 ,农不失其时 ,是

谓和德。”[ 10]

在道德水平上 , 圣人能够“参於天地 , 并於鬼

神” [ 3] 。“天地变化 ,圣人效之。天垂象 ,见吉凶 ,圣

人象之 。河出图 ,洛出书 。”[ 8] 不仅如此 ,圣人还能合

“天道” 、“地道” 、“人道”于一身 , “立天之道 ,曰阴与

阳;立地之道 ,曰柔与刚;立人之道 ,曰仁与义。”
[ 8]

“所谓大圣者 ,知通乎大道 ,应变而不穷 ,辨乎万物之

情性者也。大道者 ,所以变化遂成万物也;情性者 ,

所以理然不取舍也。”
[ 5]
圣人作为“天道”的使者 ,通

晓“人道”和一切事物之理 ,是故“圣人也者 ,道之管

也。”[ 5] 圣人有对“道”的知觉 , 是以能“则道” 、“体

道” 、“达道” ,进而与“道”合为一体 。圣人通过对“天

道”的体悟 ,自觉修养身心 ,形成“仁”德 ,然后超越内

在 ,进入“万物皆备於我”[ 6] 的天人合一境界。

圣人拥有最高的政治地位 ,操纵着一切大权。

“圣人之大宝曰位”[ 8] ,其位就是“南面而听天下 ,向

明而治。”
[ 8]
他们制礼作乐 ,为世人制定行为规范 ,使

人区别于禽兽 , “为礼以教人 ,使人以有礼 ,知自别於

禽兽。”[ 3] 圣人对生养万民 , “圣人因物之精 ,制为之

极 ,明命鬼神 ,以为民之则 ,而犹以是为未足也 ,故筑

为宫室 ,设为宗祧 ,春秋祭祀 ,以别亲疏 ,教民反古复

始 ,不敢忘其所由生也。”[ 7] 此外 , 圣人还根据人的

喜 、怒 、哀 、惧 、爱 、恶 、欲”等七种与生俱来的“人情” ,

为避免人与人之间的争夺相杀 ,制定了“父慈 、子孝 、

兄良 、弟悌 、夫义 ,妇听 、长惠 ,幼顺 、君仁 、臣忠”
[ 3]
等

十种“人义” 。他不仅决定何为民之当变之事 ,即“立

权度量 、考文章 、改正朔 、易服色 、殊徽号 、异器械 、别

衣服” ,而且决定着何为民之不当变之事 ,那就是“亲

亲也 、尊尊也 、长长也 、男女有别 。” [ 3]

“圣人”是普通人无法企及的 ,就连孔子本人也

说“圣人 ,吾不得而见之矣;得见君子者 ,斯可矣。”
[ 4]

事实上 ,儒家的这一标准原本就不是为普通人所设 ,

在儒家眼里 ,唯一符合条件的就是“博施于民而能济

众”的君主。儒家之所以为君主设计“圣人”的理想

人格模式 ,是出于“为人君止於仁”
[ 3]
的道德要求。

任何一种道德都是人的一种精神境界 ,而作为“全德

之名”的仁 ,则专指人生所能达到的最高精神境界 ,

一般人极难达到。而“圣人”正是具备了“仁”之品格

的“全德之人” ,
[ 11]
他因德合于天 ,故而不仅能够“体

道” ,而且能够“则道” ,为人制定出“人道”规范。由

此可见 ,在儒家那里 ,圣人只有对君主而言才有意

义 ,理想中的圣人就是现实中的君主 ,“圣”就是君主

的道德人格和精神境界所应达到的标准。

但是 ,对君主而言 ,仅仅具备了“仁”的内圣之功

还远远不够。先秦儒家认为 ,作为一个君主 ,还要建

“外王”之事功 ,内外兼修 ,方能成为“圣王”。孔子的

“修己以安人” 、“修己以安百姓”[ 4] ,可以说是儒家内

圣外王之学的开始 ,《大学》的“身修而后家齐 ,家齐而

后国治 ,国治而后天下平”
[ 3]
是进一步的发展 ,孟子提

出要以“不忍人之心” ,“行仁政而王”
[ 6]
,荀子则对“内

圣外王”作了“尽伦”与“尽制”的区别:“圣也者 ,尽伦

者也;王也者 ,尽制者也。”[ 5] 只有兼有两“尽”于一身

的“圣王” ,才是真正意义上的“内圣外王” 。

二 、理想人格层次划分的现实基础

理想人格虽然为人类提出了带有普遍性的道德

追求 ,但在本质上 ,它却是一个历史范畴 ,具有一定

的现实基础 。对于先秦儒家而言 ,他们的理想人格
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模式也必然是当时社会特征和时代价值的体现。

西周社会是个“礼乐征伐自天子出”[ 4] 的时代 。

为了防止贵族间的争夺 ,周天子和各诸侯王按照自

然形成的血缘亲疏关系实行层层分封 ,划定贵族的

等级地位 ,从而在政治上形成周王 、诸侯 、卿大夫 、大

夫 、士等自上而下的格局 。当然 ,就整个社会成员而

言 ,还有庶人 、工商 、皂隶等阶层 ,但是他们都不享有

政治特权 ,即便是庶人 ,最高地位也不过是在“天下

有道”时评议一下时政而已。分封制和宗法制下 ,各

贵族阶层在政治权力的分配 、土地和财产的占有 、朝

聘盟会的社会活动 、乃至婚丧嫁娶 、衣服宫室 、车马

器物等生活方式的各方面都用严格区分 ,各阶层的

成员均不得儧越礼制所规定的权限范围 。正如《新

书》中所云:“奇服文章 ,以等上下而差贵贱。是以高

下异 ,则名号异 ,则权力异 ,则事势异 ,则旗章异 ,则

符瑞异 ,则礼宠异 ,则秩禄异 ,则冠履异 ,则衣带异 ,

则环佩异 ,则车马异 ,则妻妾异 ,则泽厚异 ,则宫室

异 ,则床席异 ,则器皿异 ,则饮食异 ,则祭祀异 ,则死

丧异 。”[ 12]

但是 ,到了春秋时期 ,社会发生了剧变。首先是

生产方式上的革新 ,铁农具和牛耕的推广 ,使社会生

产力有了极大提高 ,旧的以集体耕作方式为主的井

田制的瓦解 ,改变了原来的土地占有格局。其次 ,在

土地私有的趋势之下 ,各诸侯国纷纷改革赋税制度

和授田制度 ,并且为了战争的需要相继采取了军功

爵制 ,打破了西周时期由宗法原则而造成的经济政

治格局。这些变化都预示着 ,以往以天然的血缘关

系亲疏为原则的伦理观念 ,已经不能适用于新形势

下的人际关系 ,突出的表现就是各种违礼现象的频

繁发生。

在这种形势之下 ,礼乐制度何去何从 ,旧有伦理

观念是存是废 、孰存孰废成为世人关注的中心话题 ,

也是有识之士要思考的核心课题。解决方案不外乎

两种:废弃礼乐制度;保存礼乐制度 。先秦儒家缅怀

着周公之德 ,秉承鲁国礼仪传统毅然选择了后者 ,但

他们不是机械的保存西周的礼制 ,而是在维持原有

等级秩序的基础上加以变革 ,发掘礼乐制度的精义 。

儒家先哲们认为 ,君臣上下的等级秩序是人类

社会的必然选择 。“惟王建国 ,辨方正位 ,体国经野 ,

设官分职 ,以为民极 。” [ 9] 从《周礼》记载的西周政治

体制来看 ,周王之下 ,设立“天官冢宰” 、“地官司徒” 、

“春官宗伯” 、“夏官司马” 、“秋官司寇”和主管百工的

“冬官” 。尽管《周礼》中官吏的设置和分工多停留于

理想上 ,但在西周实际的政治生活中 ,周王-公-卿的

等级序列是存在的 。春秋时期 ,上述的礼治秩序虽

然受到了严重的破坏 ,但根深蒂固的礼治观念却没

有消失 ,与西周相比 ,它们反而更加受到人们的关

注 。《左传》记载哀公七年 ,公会吴于鄫 ,吴来徵百

牢 。景伯对曰:“周之王也 ,制礼上物 ,不过十二 ,以

为天之大数也。今弃周礼 ,而曰必百牢 ,亦唯执事。”

并预言“吴将亡矣 ,弃天而背本。”[ 1] 可见 ,“君能制命

为义 ,臣能承命为信”[ 1] 是春秋时期君臣共有的祖

训 。君臣民之间的等级分别是必须的 ,也是必然的。

既然以血缘关系为原则的宗法秩序已经破坏 ,

新的等级秩序应由谁来维护 ,它是否合理 ?先秦儒

家把精力集中到曾在过去成功发挥效用的“礼乐制

度”上 ,并着力从理论上予以论证由它来担当上述使

命的必然性 。不仅孔子本人“成〈春秋〉”以使“乱臣

贼子惧”[ 6] ,孔子后学也纷纷从人性 、天人关系等哲

学高度 ,来论证“礼”的精神和以“礼”为原则的等级

秩序。《表记》引孔子言:“唯天子受命于天 ,士受命

于君。故君命顺 ,则臣有顺命;君命逆 , 则臣有逆

命 。” [ 3] 《乐记》曰:“天尊地卑 ,君臣定矣 。卑高已陈 ,

贵贱位矣 。” [ 3] 《坊记》借夫子言 , “天无二日 ,土无二

王 ,家无二主 ,尊无二上 ,示民有君臣之别也 。”
[ 3]
这

些都是援引天命权威对“君臣上下”之“礼”的论证。

在儒家看来 ,国家治理的唯一办法就是“大臣法 ,小

臣廉 ,官职相序 ,君臣相正。”[ 3] 先秦儒家肯定了“礼”

在维护等级关系秩序上的合理性和必然性 。

不仅如此 ,儒家为了保证礼制功能的发挥 ,还规

定各阶级的人对在礼制运作中的角色和参与程度。

如《荀子 ·儒效》篇就论述了不同地位的人不同的职

责范围 。荀子首先把人分为“大儒”(包括天子 、三

公)、“小儒”(包括诸侯 、大夫 、士)、“众人”(包括工 、

农 、商贾)三种。在荀子看来符合礼制规定的三者关

系是:不仅权限不同 ,三者的道德修养和行为实践也

有分别 。众人“以从俗为善 ,以货财为宝 ,以养生为

己至道 。”[ 5] 地位稍高一些的各级“士人”则要“行法

至坚 ,不以私欲乱所闻。”
[ 5]
拥有一定知识并享有一

定职务的“小儒” , “行法至坚 ,好修正其所闻 ,以矫饰

其情性;其言多当矣 ,而未谕也;其行多当矣 ,而未安

也;其知虑多当矣 ,而未周密也;上则能大其所隆 ,下

则能开道不己若者”
[ 5]
,方可称得上笃厚君子。而

“大儒”的目标则是“修百王之法 ,若辨白黑;应当时

之变 ,若数一二;行礼要节而安之 ,若生四枝;要时立

功之巧 ,若诏四时;平正和民之善 ,亿万之众而搏若

一人。”[ 5]
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三 、结　语

理想人格的层次性正是对当时社会现实等级秩

序的反映 ,君子 、贤人 、圣人既是先秦儒家对庶民以

上的各阶层提出的做人要求 ,又是为他们划定的“成

人”界限。
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5)易于实现销售 。销售人员的推销能够形成当

面成交的气氛 ,成功率较高 ,销售效果显著。这是广

告所不能比的。在市场竞争激烈的情况下 ,采用人

员销售有利于企业保持和开拓市场 。

(二)人员推销的主要形式

(1)上门推销

上门推销的好处是销售人员可以根据各个用户

的具体兴趣和特点 ,有针对性的介绍有关产品 ,如旅

游公司 、高速快客需要高档次的豪华客车 ,城乡公路

运输需要 6 m 左右的普通客车等等 ,通过这些介

绍 ,很容易立即成交 。

(2)会议推销

会议推销具有群体推销 、接触面广 、推销集中 、

成交额大等特点 ,而且企业可以在会内会外“开小

会” ,同与会客户充分接触 ,只要有客户带头定货 ,易

形成订货气候 ,就容易实现大批量交易 。例如 ,河南

某汽车公司 2000年 10月在浙江省杭州市举办了联

谊暨订货会议 ,这是一个成功的会议 ,通过与用户的

接触 ,通过对新产品的介绍 ,使该汽车公司签订了两

个多亿的订单。

人员推销在中国的客车市场上 ,是非常必要的 ,

也是行之有效的。但是 ,这种方式对销售人员有很

高的要求 ,即要具有较高的专业素质和熟练的推销

技巧 。推销人员要根据不同的推销气氛和推销对象

审时度势 ,巧妙而灵活地采用不同的方法和技巧 ,吸

引客户 ,促使其做出购买决定 。

销售人员在推销时 ,始终要注意自己所提建议

的成功性 、科学性和合理性 ,与客户交谈时 ,言辞要

有条理 ,有深度 ,语气要肯定 ,不能模棱两可 ,更不能

有气无力 ,避免说服的一般化 , 要以具体事实作后

盾。这就要求推销人员应掌握较高的推销艺术 ,设

身处地为客户着想 ,恰如其分地介绍产品 ,真正起到

启发 、诱导 、促销的作用 。

五 、结　语

营销模式左右着营销策略 ,也左右着企业的销

售方式以及销售量 、销售额。中国的客车企业发展

是不平衡的 ,有些企业已经形成了规模 ,无论是产品

开发还是生产设备 、生产能力已经达到或者基本上

达到国际先进水平 ,例如河南郑州宇通客车股份有

限公司 。同时 ,许多中 、小企业仍然是手工作坊式

的 ,与现代汽车工业发展差距比较大 。由于这种原

因各企业在营销方式的选择上 ,差异是比较明显的。

上述四种营销方式基本上包括了目前中国客车

市场中各厂家采用的销售方式 ,每种方式都有各自

的特点 ,因此 ,企业应根据自己的具体情况 ,选择适

合自己的销售方式 ,实现自己的销售目的 。
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